
NICES DOME
Rdtslaukums l, Rrgq LV-1539, tiilrunis 80000800, fakss 67026184, e-pasts: iga@;1ga.lv

NOLIKUMS
Rtrga

2016.gada 29.novembrl Nr.224
(prot. Nr.84, 3.9)

Grozriums Rrlgas domes 2010.gada l.jiinija nolikuma Nr.56 ,,Rrtgas socielas aprtipes
centra "Stella marisrt nolikumstt

Izdots saska46 ar Valsts plnraldes iekdrtas
likuma 73.panta pirmEs dafas l.punktu un
likuma "Par pa5valdibd.m,, 2l.panta pirmds
dafas S.punktu

lzdar\t Riga: domes 20l0"gada ljunija nolikumd Nr.56 'oRrgas social6s aprtipes
centra "Stella maris" nolikums" grozr.iumu un izteikl nolikuma l0.g.apakSpunktu Sida
redakcij6:

"10.9. noslEgt llgumu ar klientu vai vi4a likumisko pdrstavi par socidla pakalpojuma
nodro5ind5anu un samaksu par pakalpojumu."

Domes priek5sOdEtdjs N.USakovs
PARAKSTITS E LEKTRONI Sii,

Dolcuments ir paralutlts ar droiu elektronisko parakstu 2016. gada 30. novembrt. Eteknoniskd dokumenta
Nr.RD6t 3679AG0033
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RIGAS DOME
Ratslaukums l, Rr-ga, LV-1539, reg. Nr.LV90000064250, tdlrunis 80000800, fakss 670261g4,

e-pasts: sekretariats@riga.lv

NOLIKUMS

2010.gada l jiinija Nr.56
(prot. Nr.34, 10.9)

Rlgas social6s apriipes centra ,,Stella maris"
nolikums

Izdots saskaqf, ar Valsts pdrvaldes iekdrtas
likuma 73.panta pirmEs dafas l.punktu un
likuma,,Par pa5valdrbam" 2l.pantapirmds
dalas 8.punktu

I. VispAr-rgie j autflj umi

l. Nolikums nosaka Rlgas socidlds aprlpes centra ,,Stella maris" (turpm6k - Centrs)
funkcijas, uzdevumus, kompetenci, strukt[ru un darba organizaciju.

2. Centrs ir Rlgas pilsEtas pa5valdrbas ilgsto5as socialas aprnpes un socialas
rehabilitdcijas institiicija, kas nodro5ina mdjokli, socialo apr[pi un socialo rehabilitdciju
pensijas vecuma personam un pilngad-rgdm personam ar invaliditati (turpmak - klienti).

3. Centrs ir Rlgas domes Labklajibas departamenta (turpm6k - Departaments)
pakfauUbas iestade.

4' Centru finanse no Rlgas pilsOtas pa5valdlbas vispdrejiem ie4omumiem. Centram ir
tiesrbas ar savu darblbu ieg[t finanSu hdzekfus, ka arr sa4remt ziedojumus un
ddvin6jumus. Maksa par socidlajiem pakalpojumiem Centra tiek noteikta Jaska46 ar
R-rgas domes lemumu.
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5. Lemumu par centra reorganizaciju vai likviddciju pielem RTgas dome.
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6. Centram ir zrmogs ar Rlgas maza gerbo4a attElu un pilnu Centra nosaukumu, ka
arr noteiktaparavga veidlapas. Centram ir norOfinu konti kredr-tiestddes.

7. Centrs nolikumd noteiktos uzdevumus veic sadarblbd ar Rlgas domes
struktDrvienlbam, valsts un pa5valdibu iest6dOm, nevalstiskajdm organizdcijdm un
privatpersonam.

II. Centra funkcijas

8. Centram ir Sddas funkcijas:
8.1. Centra klientu diennakts socidlE aprlpe un sociala rehabilit[cija atbilstosi

prasrbam socialo pakalpojumu sniedzojiem;
8.2. Centra klientu nodro5indsana ar dzTvojamo plat-rbu, kas iekdrtota atbilsto5i

klienta funkcionalajam st6voklim un apnkota ar sadz-rvei nepiecie5amo inventaru
atbilsto5i normauvaj os aktos noteiktaj dm prasrbam ;

8.3. Centra klientu nodro5in6sana ar vi4u dzimumam un gadalaikam piemerotiem
apaviem, apgcrbu, vefu, personlg6s higiEnas lidzekfiem un citu inventaru;

8.4. racionalas Edind5anas organizesana Centra klientiem, r;emot verd klienta
vecumu un vesehbas stdvokli;

8.5. socialas un mediclniskas rehabilitdcijas pasakumu organizosana Centra
klientiem atbilsto5i klienta vecumam un vesehbas stdvoklim.

III. Centra uzdevumi

'9. Lai nodro5inatu Sajd nolikumd mineto funkciju izpildi, Centrs veic Sadus
uzdevumus:

9.1. nepiecie5amibas gaddumd nodro5ina Centra klientiem vesehbas apriipi un
vaj adzlgos medikamentus ;

9.2. nepiecie5amrbas gadijum6 apgdda Centra klientus ar tehniskajiem
pallglldzekf iem;

9.3. organizd Centra klientiem iespEju apmeklet kulttras pasakumus;
9.4. pec klienta vel€San[s organiza garlgo aprlpi atbilsto5i personas

konfes ionalaj ai p ieder-rbai ;

9.5. nepiecieSamrbas gadijuma organizE palldzTbu Centra klientu individudlo
socialo problemu risina5ana;

9.6. izstr-add' un Isteno klientu individudlos socialSs aprlpes un/vai socidlds
rehabilitacij as plEnus ;

9.7 . sniedzot socialos pakalpojumus, nodro5ina starpprofesiondfu komandas
darbu un nepieci e5 arnrbas gad-rj umd starpinstituci onalu s adarblbu ;

9.8. nodro5ina Centra klientiem pensijas vai sociala nodro5indjuma pabalsta dalas
izmaksu likumd noteiktaj a kdrtibd;

9.9. pEc Centra klientu rakstiska hguma organize vi4u vErtslietu un vOrtspaprru
uzglaba5anu normatrvaj os aktos noteiktaj d kdrUbd;

9.10. iesniedz Departarnenta citu instittciju veikto parbauLu aktu kopijas
10 dienu laikd pdc to sa4em5anas;
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9.11. iepazrstina klientus ar ugunsdro5rbas un iekSej[s kdrtibas noteikumiem
Centra;

9.12. nodro5ina sa4emtas informdcijas konfidencialitati saskana ar normauvo
aktu prasrbam;

9.13. Isteno citus Socidlo pakalpojumu un socidlds palldzibas likumd un citos
normatrvajos aktos noteiktos uzdevumus.

IV. Centra kompetence

10. Centra kompetence ir:
10.1. ErEjos normattvajos aktos noteiktajos gad-rjumos izdot administratrvos aktus;
10.2. pdrstdvet klientu intereses citds instit[cijds jautajumos, kas ir Centra

kompetencE;
10.3. izvlrtEt socidld pakalpojuma kvalitdti, sagatavot priek5likumus par socidlas

apriipes un socialds rehabilitdcij as j aut6j umiem ;
10.4. likuma noteiktaja kartibd pieprasTt un sa+emt no valsts un pasvaldibu

institticijdm un privdtpersondm dokumentus un zipas, kas nepiecie5amas Centra
uzdevumu veiksanai, pdrbaudr-t dokumentu pareizrbu un patiesumu;

10.5. saqremt metodiskos ieteikumus no Labklajibas ministrijas un Departamenta;
10.6. atbilsto5i kompetencei lldzdarboties Eiropas Savienrbas struktlrfondu un

citu arvalstu projektu rsteno5ana;
I 0. 7. noteikt klierltam lldzdarbTbas pienakumus ;
10.8' veikt iepirkuma proced[ras un slEgt iepirkuma l-rgumus atbilsto5i budZetd

p ar edz1taji em lldzek! i em ;
10.9. noslOgt l-rgumu ar klientu un/vaivi4a apgddniekiem par socidld pakalpojuma

nodro5ina5anu un samaksu par pakalpojumu.

V. Centra struktiira un amatpersonu kompetence

I l. Centra darblbu nodro5ina Centra direktors, ka arT struktiirvienTbu vadnaji
atbilsto5i savai kompetencei.

12. Centta direktoru iecef amata un atbrrvo no amata Rrgas domes prezidijs.
Darba lrgumu ar Centra direktoru p€c Rlgas domes prezidija lemuma pie4emsanas
nosledz Departamenta direktors.

13. Centra direktors:
13.1 . atbild par Centra darblbu un uzdevumu izpildi;
I3.2. bez -rpaSa pilnvarojuma p[rst6v Centru, atbilsto5i savai kompetencei

izsniedz pilnvaras;
13.3. rlkojas ar Centram nodoto mantu

materialo v€rtTbu saglabdsanu;
un finan5u lldzekliem, nodro5.ina Centra

13.4. plano un organiz1 Centra darbu, veido Centra strukt[ru, nosaka darbinieku
atal goj umu apstiprin dtd budLeta ietvaros ;

13.5. pie4em darb5 un atbrtvo no darba Centra darbiniekus, atbild parpersonala
sagatavosanu, ta kvalifikdcijas un profesionald lTmela paaugstinasanu;

(;



4

13.6. apstiprina Centra darbinieku amata aprakstus un struktiirvienlbu
reglamentus;

13.7 . izveido soci6l6s aprtipes padomi, apstiprinot tas nolikumu;
13.8. dod rrkojumus un norddljumus centra darbiniekiem;
13.9. izdod iek5Ejos normatlvos aktus;
13.10. nodro5ina ugunsdro5lbas un darba aizsardzTbas prasrbu ievero5anu;
13.11. veic citus pienakumus atbilsto5i amata aprakstam un normatrvo aktu

prasTbam.

14. Centrs atbilsto5i spOkd eso5ajiem normauvajiem aktiem nodro5ina lietvedlbu,
personala un statistikas uzskaiti; grdmatvedlbas uzskaite tiek organizeta saska\a ar Rlgas
domes note ikto centr alizEto gramatvedib as uzskaites kdrubu.

15. centra darbu metodiski vada Departamenta socirld pdrvalde.

VI. Centra darbibas tiesiskuma nodrolinalana un darblbas parskati

16. Centra darblbas tiesiskumu nodro5ina Centra direktors. Centra direktors ir
atbildlgs par iek5Ojas kontroles sistEmas un parvaldes lomumu parbaudes sistemas
izveido5anu un darblbu.

17. centra amatBersonu vai darbinieku faktisko rlcrbu var
direktora.

' 18. centra izdoto administrauvo aktu vai centra direktora
apstrldEt Departamentd.

apstr-rdEt pie Centra

faktisko ncrbu var

19. Centrs sagatavo un iesniedz parskatus par Centra funkciju pildtsanu un
finan5u lrdzekfu izmanto5anu saska4a ar normauvo aktu prasrbdm un Departamenta
noteikto kdrUbu.

Domes priek5s€dEtdjs N.USakovs

Riga 2010 .sada flannija
I

Ozola 67181396
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RIGAS DOME
RegistracijasNr.LV90000064250, Ratslaukurns l, RTga, LV-1539, talrunis 80000800, fakss 67026184,

e-pasts : sekretariats@riga.lv

NOLIKIJMS
RIgd

20ll.gada I2.aprrll Nr.115
(prot.Nr.54, 10.$)

Groz-rjumi Rlgas domes 2010.gada l.jtinija nolikumii Nr.56 ,,Rlgas socialas apriipes
centra rrStella maris" nolikums'

Izdots saska4a ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 73.panta pirmas dalas l.punktu un
likuma,,Par pa5valdrbam" 2l .panta pirmas
dalas 8.punktu

Izdarit RIgas domes 2010.gada l jUnija nolikuma Nr.56 ,,Rrgas socialas apmpes
centra ,,Stella maris" nolikums" Sadus grozr.jumus:

1. Aizstdt 6.punktd vardus ,,Rlgas maza fierboqa" ar vardiem ,,Rrgas pilsotas

ferbo4a".

2. IzteiL<t I 2.punktu Sddd redakcij d:

,,12. Centra direktoru iece! amata un atbrlvo no amata Rrgas dome. Darba hgurnu
ar Cenfta direktoru pOc Rlgas domes lemuma pielem3anas nosledz Departamenta
direktors. L€mumu par Centra direktora atbrrvo5anu no amata saskaqa ar Darba likuma
100.pantu un 114.pantu pieqem Departamenta direktors."

Domes priek5sdd€tdjs

Riga 201 l.gada l4.aprill

Yanaga 67105154

N.USakovs


